Sesc

EDITAL DE CREDENCIAMENTO ESCOLA SESC CASTANHAL
N° 20/0009-CR

O Servico Social do Comércio — Sesc - Departamento Regional no Estado do Para,
Instituicdo de direito privado sem fins lucrativos, criado pelo Decreto Lei n.° 9853, de
13/9/1946, com regulamento aprovado pelo Decreto Federal n.° 61.836, de 5/12/1967, por
meio da Comissdao Especial formalmente constituida, torna publica a realizacdo desse
EDITAL DE CREDENCIAMENTO, regido pelo Regulamento de LicitacGes e Contratos,
consolidada pela Resolucdo Sesc n.° 1252/2012, de 6 de junho de 2012, do Conselho
Nacional do Servigco Social do Comércio, publicada na Secao Il do Diario Oficial da Uniao,
edicdo n.° 144, de 26/7/2012, e pelas disposi¢cbes deste Edital e seus anexos.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Sesc Para atua em todo o Brasil e desenvolve projetos que fortalecem a producao
cultural de diferentes regifes. Dessa forma, oferece programacfes pautadas na diversidade
de géneros e estilos, bem como acdes através formativas - como cursos e oficinas - que
possibilitam a qualificacdo de profissionais da area e o aprendizado de estudantes.

1.2. O presente Edital de Credenciamento é da Centro Educacional Sesc Castanhal,
localizado na Alameda Ryota Oyama, s/n, Bairro Cristo Redentor.

1.3. Na Educacéo Infantil da Escola Sesc a crianga cresce feliz e realizada. Desde o comeco
da vida, ela conta com atividades ladicas significativas, atendimento humanizado,
alimentacdo saudavel com acompanhamento nutricional e atendimento individualizado de
acordo com as necessidades de cada um.

1.4. O Sesc se preocupa com o0s primeiros anos de formagdo das criancas e oferece
atividades que valorizam as primeiras descobertas, levando em conta contextos sociais e
culturais. Nas Escolas do Sesc, as criancas séo estimuladas a criar cultura. Por meio de
praticas pedagodgicas diferenciadas, ouvem histdrias, desenham, pintam, participam de
atividades em grupos e aprendem brincando a construir conhecimento. Além disso, a
entidade valoriza a integracdo das criangcas com a natureza e a sociedade, fortalecendo as
primeiras atitudes e valores.

1.5. Desenvolvido por profissionais qualificados, com material didatico e roteiros digitais
repletos de conteldo e criatividade. Em nosso Ensino Fundamental, os projetos valorizam o
conhecimento e os anseios dos estudantes para formar visdo de mundo com criticidade e
liberdade e construir valores mais solidos. O conhecimento € criado com o suporte de
contelidos curriculares contemporaneos e transversais. E, além disso, o aluno participa de
atividades artisticas, de acbes de sustentabilidade e recebe uma cultura empreendedora. E
um ensino mais consistente, que prepara o aluno para transformar o mundo.

1.6. A proposta do Ensino Fundamental no Sesc reflete o papel social da educacédo, na
formacéo de estudantes criticos e participativos e em uma escola dinamica, que ultrapasse
a transmissao de informacédo e se comprometa com a aprendizagem. A acdo pedagogica
visa a formacao de criancas, adolescentes e jovens autbnomos, criticos e protagonistas no
seu contexto sociocultural. Garantir o acesso aos conhecimentos produzidos pela histoéria da
humanidade e contribuir para a formacdo da cidadania sdo os objetivos primeiros das
instituicdes educativas e do Ensino Fundamental.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital o Credenciamento de Agentes Culturais e Propostas
Artisticas nas areas de artes cénicas, artes visuais, musica, literatura e audiovisual,
através de Inexigibilidade de Licitacdo, fundamentada no art. 10° Ill, da Resolucdo n°
1.252/12.
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2.2. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a. ANEXO | - Autorizacéo de Imagem/Som;

b. ANEXO Il - Declaracdo de Parentesco e Veracidade de Informagoes;

c. ANEXO Il - Declaracéo de Comprometimento com o Cédigo de Etica.
2.3. A contratacdo dos credenciados sera efetivada através da ordem de classificacédo e de
acordo com os eventos previstos no calendario do exercicio, possibilitando a contratacéo de
artistas e profissionais de arte, cultura, satde e educacédo, de forma democratica, atendendo
aos principios da oportunidade, conveniéncia, legalidade, defesa do interesse publico,
impessoalidade, isonomia e economicidade.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO
3.1. Poderao participar do Credenciamento as Pessoas Fisicas ou Pessoas Juridicas,
incluindo Microempreendedor Individual - MEI, legalmente constituidas.
3.2. Nao poderéo participar do presente credenciamento:
a. Que tenham parentes até segundo grau, consanguineos ou por afinidade,
na condicéo de funcionario ou ocupante de funcéo de confianca, dirigente,
Conselheiros do Sesc/Senac/Fecomércio do Estado do Para, a fim de
evitar eventual conflito de interesses;
b. Pessoas juridicas ou fisicas que estejam impedidas de contratar com o
Sesc/DR/PA e Administracao publica.

4. FORMAS DE INSCRICAO DO CREDENCIAMENTO
4.1. As inscricbes serdo gratuitas e deverdo ser efetivadas somente pela internet, por meio
do preenchimento de ficha on-line, disponivel no site Sesc Para, no periodo de 07/01/2020 a
10/12/2020. As informacdes referentes a ficha de inscricdo devem ser atualizadas e sédo de
inteira responsabilidade do proponente.
4.2. Para realizacdo da inscricdo online os proponentes devem preencher as seguintes
informacgdes:
4.2.1. Nome ou Razao Social;
4.2.2. E-mail para Contato;
4.2.3. Telefone para Contato;
4.2.4. CPF ou CNPJ

d.1 Em caso de CPF, informar também a data de nascimento.
4.3. Apos preencher os dados do item 4.2, o CREDENCIANTE devera selecionar o objeto
de seu interesse e seguir com informacdes e documentos digitalizados em anexo.
4.4. O ato de inscricdo pressupde plena concordancia dos termos, clausulas e condicfes
deste credenciamento e de seus anexos, que passardo a integrar as obrigacdes, bem como
a observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, néo
sendo aceita, sob qualquer hipétese, alegacdo de seu desconhecimento em qualquer fase
do procedimento administrativo e execucdo dos servigos.
4.5. Cada proponente podera inscrever quantos propostas desejar, desde que comprove
gque se encontra habilitado para tal, de acordo com as normas deste instrumento
convocatério.
4.6. Nao serdo aceitas propostas recebidas via e-mail ou material fisico, salvo sob prévia
solicitacéo.
4.7. O ato de inscricao da proposta ndo implica na sua contratacéo por parte do Sesc Para.
4.8. A inscricdo no presente Credenciamento € gratuita.

5. DA AVALIACAO PARA A CONTRATACAO

5.1. Serédo considerados os seguintes critérios para ordem de classificacdo, conforme a area
de segmento:

5.1.1 Oficineiros (trabalhos manuais):

Sesc | Servico Social do Comércio | Departamento Regional do Pard | www.sesc-pa.com.br
Av. Assis de Vasconcelos n° 359 -Bairro Campina - Belém /PA- CEP 66.010-010 2/8



Sesc

ltem Descricao do Item Pontuacéo
Apresentar Carta de Intencdo, destacando os motivos 1
1. Cartade ! pelos quais desejam se credenciar.
intencéo Adequacdo da Carta de Intencdo com 0 servico que se 0a3
propde.
2. Titulos Diploma de Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel
Académicos | médio ou Técnico reconhecida pelo MEC. 4
Comprovacao de servigos prestados com o Sesc, podendo 3
ser de qualquer estado do Brasil.
Comprovacdo de servicos prestados em entidades do 2
3. Sistema S, salvo o Sesc.
Experiéncias Exercicio profissional. 2
TOTAL DE PONTOS 15 pontos
5.1.2. Professores Licenciados
ltem Descricao do Item Pontuacéo
Apresentar Carta de Intencdo, destacando os motivos 1
1. Cartade | pelos quais desejam se credenciar.
Intencdo Adequacdo da Carta de Intengdo com 0 servico que se 0al
propde.
Diploma de Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel
superior  reconhecida pelo MEC adequada ao cargo 3
2 Titulos pretendido.
Académicos | POs graduacao Latu Sensu 1
Pés graduacao Strictu Sensu - Mestrado 2
P6s graduacao Strictu Sensu - Doutorado 2
Comprovacao de servigos prestados com o Sesc, podendo 0a?2
3. ser de qualquer estado do Brasil.
Experiéncias | Comprovacdo de servicos prestados em entidades do 0a?2
Sistema S, salvo o Sesc.
Exercicio em sala de aula. Oal
Total de pontos 15 pontos
5.1.3. Palestrante Psicologo, Assessor Engenheiro Agronomo
ltem Descricao do Item Pontuacéo
1. Cartade Apresentar Carta de Intencdo, destacando os motivos
Intencéo pelos quais desejam se credenciar. 5
Diploma de Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel
2. Titulos médio ou Técnico reconhecida pelo MEC. Serdo aceitas 4
Académicos  declaracdes da instituicdo de ensino superior, caso ainda
nao tenha recebido diploma de concluséo.
Comprovagcdo de servicos prestados com o0 Sesc, 0a3
podendo ser de qualquer estado do Brasil.
Comprovagdo de servicos prestados em entidades do 0a?2
3.Experiéncias Sistema S, salvo o Sesc.
Comprovagdo de execucao de servicos como
palestrantes, oficineiros, mediadores, encontros ou Oal
seminarios.
Total de pontos 15 pontos

5.1.4 . Palestrante/ Oficineiro: Nutricionista/Gastrénomo/Tecnélogo

de alimentos

ltem Descricao do Item Pontuacéo
1. Cartade Apresentacéo de Carta de Intencéo. 1
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intencao
Diploma de Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel
2. Titulos médio ou Técnico reconhecida pelo MEC. Serdo aceitas 5
académicos declaragdes da instituicdo de ensino superior, caso ainda
nao tenha recebido diploma de concluséo.
Comprovagcdo de servicos prestados com o0 Sesc, 0ad
podendo ser de qualquer estado do Brasil.
3.Experiéncias Comprovacdo de servicos prestados em entidades do 0a3
Sistema S, salvo o Sesc.
Comprovagdo de execucao de servicos como 0a?
palestrantes, oficineiros, mediadores, encontros ou
seminarios.
Total de pontos 15 pontos
5.1.5. Oficineiro / Culinarista
ltem Descricao do Item Pontuacéo
1. Cartade Apresentar Carta de Intencdo, destacando os motivos
intenc&o pelos quais desejam se credenciar. 4
2. Titulos Diploma de Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel
Académicos @ Técnico referente ao cargo pretendido. S
Comprovagcdo de servicos prestados com o0 Sesc, 0a3
podendo ser de qualquer estado do Brasil.
Comprovagdo de servicos prestados em entidades do 0a?2
3.Experiéncias Sistema S, salvo o Sesc.
Comprovagdo de execucao de servicos como
palestrantes, oficineiros, mediadores, encontros ou Oal
seminarios.
TOTAL DE PONTOS 15 pontos
5.1.6. Contador de histérias
Item Descricao do Item Pontuagao
1. Cartade Apresentar Carta de Intencdo, destacando o0s 3
intencao motivos pelos quais desejam se credenciar.
Comprovagcdo de servicos prestados com o0 Sesc, 0as
podendo ser de qualquer estado do Brasil.
2 Experiéncias gpmprova(;éo de servicos prestados em entidades do 0Dad
istema S, salvo o Sesc.
Apresentar fotos e videos de trabalhos ja realizados em 0a3
portfolio impresso ou audiovisual.
TOTAL DE PONTOS 15 pontos

5.2. A somatéria desses pontos definird a ordem de classificacao.

5.3. Serao credenciados os interessados que atenderem a todas as exigéncias deste Edital.
5.4. Para efeitos de desempate, serdo utilizados os critérios abaixo, nesta ordem:

| - Maior pontuacao recebida, no item 5.1, "experiéncias", em servicos prestados com o
Sesc, podendo ser de qualquer estado do Brasil;

Il - Maior pontuacdo recebida, no item 5.1, "experiéncias", em servicos prestados com o
Sistema S, salvo Sesc;

lIl - Maior pontuacao recebida, no item 5.1, "experiéncias”, em demonstracédo de pratica de
trabalhos anteriores.

5.5. Prevalecendo o empate, depois de avaliado o item 5.4, o desempate ocorrera através
do candidato de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, observado o disposto no
artigo 27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerando para tal fim a data
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limite para a inscricdo no presente credenciamento. Apds essa analise, prevalecendo
empate, sera feito sorteio, na presenca dos interessados.

5.6. Observados os requisitos legais, a contratacdo, quando for o caso, sera efetivada
atendendo os termos da Resolugdo Sesc n® 1252/2012, num sistema de rodizio visando os
principios da oportunidade, impessoalidade, isonomia e economicidade.

6. DA IMPUGNACAO/PEDIDO DE ESCLARECIMENTO/RECURSOS

6.1 Os pedidos de impugnacéo, poderdo ser enviados em até 2 (dois) Uteis, antes da data
fixada para o inicio da abertura das inscricbes do presente credenciamento. Esses pedidos
deverdo ser, de preferéncia em anexo, devidamente assinados, dirigidos a Comissédo de
Credenciamento, através do e-mail credenciamentocast@pa.sesc.com.br.

6.2. Os pedidos de esclarecimentos poderéo ser feitos a qualquer tempo, durante perdurar a
vigéncia das inscricbes do presente Edital, através do e-mail
credenciamentocast@pa.sesc.com.br

6.3.Quanto da interposicdo de recursos, 0 mesmo devera fazé-lo através do endereco
eletrénico: credenciamentocast@pa.sesc.com.br, dirigidos a Comissédo de Credenciamento.
Este devera ser encaminhado como um anexo, devidamente assinado, no prazo maximo de
2 (dois) dias uteis, contados da divulgacao da classificacado.

6.4. Nao serdo aceitos recursos escritos diretamente no corpo do e-mail.

7. DOS RESULTADO E PROCEDIMENTOS PARA CONTRATACAO
7.1. Os selecionados terdo seus nomes divulgados no site do Sesc Para, aproximadamente,
dia 10 de cada més.
7.2. A convocacao do profissional obedecera a ordem de classificacdo, de acordo com a sua
area de atuacdo, com a exclusdo de participantes que tiverem atuado em eventos
anteriores.
7.3. O profissional convocado, através de PAF, devera comparecer a Escola Sesc
Castanhal, em até 2 (dois) dias Uteis, munidos da documentacdo abaixo para efetiva
contratacgéo:
7.3.1. Documentos que devem ser apresentados por Pessoa Fisica:

a. Copia de identidade;

b. Copia do CPF;

€. Informar o niimero do NIT/PIS/PASEP;

d. Informar dados bancéarios referentes ao proponente (banco, agéncia e conta

corrente);

7.3.2. Documentacao que deverédo ser apresentados pela Pessoa Juridica:

a. Copia do Cartao do CNPJ;

b. Cépia da Identidade do responsavel que responde juridicamente pela pessoa

juridica ou MEI;

c. Informar dados bancarios (banco, agéncia e conta).
7.4. A participagdo no presente credenciamento ndo pressupde garantia de contratacdo para
as atividades do Sesc, ficando esta, condicionada a definicdo de conveniéncia e
oportunidade da Entidade, bem como de previsao orcamentaria. Observados os requisitos
legais, a contratagdo, quando for o caso, sera efetivada atendendo os termos da Resolucéo
n® 1252/2012, garantindo os principios da oportunidade, impessoalidade, isonomia e
economicidade.
7.5. A execucdo da prestacdo do servico somente sera autorizada ap6s a emissdo de
Pedido ao Fornecedor - PAF.
7.6. E vedada a cess&o ou transferéncia de Prestacdo de Servico, total ou parcial, bem
como a subcontratacdo parcial do objeto.
7.7. O Sesc podera solicitar apresentacdo dos documentos originais para conferéncia de
autenticidade.
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8. DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. O pagamento dos profissionais a serem contratados, obedecerdo os valores brutos
abaixo descritos:

8.1.1.a. Oficineiros (trabalhos manuais): . R$ 30,00 (hora/aula)

Realizar oficinas de trabalhos manuais, com criancas da Educacédo Infantil e Ensino Fundamental
da Escola Sesc Castanhal e seus familiares, utilizando técnicas adequada a cada faixa etaria.

8.1.1.b. Professores Licenciados . R$ 20,00 (hora/aula)

Planejar e executar o trabalho docente; Orientar a aprendizagem do aluno; Participar do processo
de planejamento das atividades da escola; Organizaras operagdes inerentes ao processo de ensino
aprendizagem; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua classe e estabelecer mecanismos de avaliacdo; Levantar
necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento aos setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenacdo pedagdgica; Organizar registros de observag¢bes do
aluno; Participar de atividades extraclasse; Comparecer pontual e assiduamente as aulas, as
solenidades e a outros atos programados pela Escola; Zelar pelo material que lhe for confiado e
pelo patrimdnio Escolar; Manter atualizadas informagdes sobre os alunos junto a Secretaria da
Escola; Participar de reunides pedagdgicas, ciclos de estudos, treinamentos e grupos de trabalho;
Elaborar relatérios; Executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo. Conduzir,
acompanhar, recepcionar e entregar as criancas na Educacao Infantil. Manter contato efetivo com a
familia dos alunos na forma estabelecida na proposta pedagdgica.

8.1.1.c. Palestrante - Psicélogo . R$ 40,00 (hora/aula)

Realizacao de palestras sobre afetividade, realizacdo de dindmicas em grupo, relacéo interpessoal
e atividades de suporte a relacédo familiar e escola.

8.1.1.d. Assessor Agrénomo . R$ 40,00 (hora/aula)

Assessoria para manutencédo da horta da escolar

8.1.1.e. Nutricionista/Gastronomo/Tecndélogo de alimentos | R$ 40,00 (hora/aula)

Palestra / oficina de técnica dietética, vegetarianismo, funcional alimentacéo, restricdo alimentar.

8.1.1.f. Oficineiros - Culinarista . R$ 40,00 (hora/aula)

Oficina de alimentos saudaveis, guloseimas saudaveis

8.1.1.g. Contador de historia . R$ 400,00 por apresentacao

Apresentacbes de Narragcdes de Historias (infantis ou adultas) que compde a programacao
sistematica e de rotina de Literatura realizadas por artistas e/ou grupos regionais ou nacionais, com
utilizacdo de elementos cénicos.

8.2. O Servico Social do Comércio — Sesc/DR/PA nao se responsabilizara pelo transporte,
alimentacdo, hospedagem ou qualquer outra despesa relacionada a execucao do contrato
salvo, de programacOes previamente aprovadas pelo Departamento Nacional, que
contenham essas disponibilidades.
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a. Se, depois de contratado, a critério do Sesc/DR/PA, for necessario viajar, as
despesas de transporte, alimentacdo e hospedagem, até o respectivo retorno
serdo de responsabilidade da CONTRATANTE.

8.3. O total de horas sera informado por ocasido da convocacéo para cada evento.

9. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

9.1. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do presente instrumento, sem
prévia anuéncia do CREDENCIANTE;

9.2. Manter-se durante toda a vigéncia deste instrumento em compatibilidade com as
obrigagfes ora assumidas, conforme as condi¢gdes apresentadas na proposta;

9.3. Fazer consignar na nota fiscal os dados referentes a respectiva conta bancaria para fins
de pagamento;

9.4. Cumprir rigorosamente 0s prazos para realizagdo dos eventos;

9.5. Apresentar-se de acordo com o estilo e proposta apresentada;

9.6. Garantir a boa qualidade dos servicos;

9.7. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vierem a causar a
CREDENCIANTE ou a terceiros, tendo como agente a CREDENCIADA,;

9.8. Divulgar a marca Sesc/DR/PA em todo material publicitario e divulgar, inclusive, em
caso de entrevistas, fazer referéncias ou citacdes a referida marca.

10. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

10.1. Promover, por meio de seu representante, 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servigos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro préoprio as falhas
detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que a seu critério exijam
medidas corretivas por parte da CREDENCIADA;

10.2. Efetuar o pagamento a CREDENCIADA, de acordo com as condi¢des do valor e prazo
estabelecidos na clausula terceira deste instrumento;

10.3. Fornecer a CREDENCIADA todas as informacdes relacionadas com o objeto deste
credenciamento;

10.4. Notificar por escrito a CREDENCIADA quaisquer irregularidades constatadas na
prestac&o dos servicos.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
11.1. O pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta bancéria, em até 20 (vinte)
dias, ap6s a comprovacédo de entrega de Nota Fiscal, que ndo deve preceder o evento.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Apé6s convocada a CREDENCIADA podera propor desisténcia amigavel, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias corridos do evento, sem que haja sanc¢ées.
12.2. Serdo registrados contra o credenciado todos os fatos e/ou falta de carater
administrativo, comercial ou técnico, referentes ao servico executado, sem prejuizo de
outras penalidades previstas no instrumento contratual e neste edital.
12.2. Caso haja infracdo as normas legais, podera o faltoso sofrer as seguintes penalidades:
a. Adverténcia por escrito;
b. Anotacdo restrita, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades previstas,
nos seguintes casos:
| - atraso injustificado na execuc¢éo do servico contratado;
Il - execugéo do servico em desacordo com o previsto;
c. Descredenciamento, por até 2 (dois) anos.
12.3. Sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, o credenciado podera ser excluido
do credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:
a. Omitir ou prestar informagfes falsas no credenciamento proveniente do

presente edital;
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b. Se advertido, por escrito, por 2 (duas) vezes.
12.3. A aplicacéo das penalidades aqui descritas, ndo elide as responsabilidades penal e
civil.

13. FISCALIZACAO
13.1. O Sesc/DR/PA reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente. Serdo
designados funcionarios que ficardo responsaveis pela fiscalizacao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O Sesc/DR/PA podera alterar ou revogar o presente regulamento, a qualquer tempo,
desde que justificadamente.

14.2. O credenciamento permite a entidade o direito de utilizar a imagem/nome do
credenciado em anuncios, folders, empenas, fachadas, banners, outdoors, busdoors,
internet e todas as midias digitais.

14.3. E facultada a Comissdo de Credenciamento, em qualquer fase do credenciamento,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou complementar a instrucao do processo.
14.4. As solicitagbes de esclarecimentos deverdo ser atendidas pelo interessado no
credenciamento no prazo estabelecido pela Comissdo de Credenciamento, sob pena de
descredenciamento.

145. O Sesc/DR/PA se reserva o direito de cancelar unilateralmente este Edital de
Credenciamento, a qualquer momento, no todo ou em parte, antes da formalizacdo emisséo
do PAF, ndo cabendo aos credenciados quaisquer direitos, vantagens, reclamacdes a que
titulo for.

14.6. Todas as informagfes do presente Credenciamento, tais como 0s esclarecimentos de
davidas, erratas, adendos, julgamentos, recursos, resultados e outros estardo disponiveis no
site do Sesc Para > Licitacdes > Credenciamento.

14.7. E de responsabilidade do interessado no credenciamento, acompanhar as informacdes
deferidas no item anterior na péagina eletrénica oficial da Instituicdo, eximindo-se o Sesc/PA
da responsabilidade das alegacdes de desconhecimento de quaisquer informacgfes sobre o
presente Credenciamento.

14.8. Nenhuma apresentacdo podera conter musicas ou dancas com conteddo sexual,
apologia ao trafico de drogas, pedofilia ou quaisquer outras abordagens que
contrariem os direitos humanos.

14.9. Havendo desisténcia de algum grupo ou pessoa selecionada, a data sera preenchida
de acordo com a ordem de classificacéo publicada.

14.10. O Sesc/PA nédo se responsabilizara pelo transporte, alimentacao, hospedagem ou
qualquer outra despesa relacionada a execuc¢éo do servigo proposto.

14.11. Os casos omissos neste edital e as davidas suscitadas serdo resolvidos pela
Comisséo de Credenciamento, juntamente com a Assessoria Juridica do Sesc Para.

Castanhal/PA, 03 de janeiro de 2020.
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